Vezetoi interju

Vezet6 neve:

Vezetd oktatdsi azonositdja:

Intézmény neve:

Intézmény OM azonositdja:

Vezetdi interju id6pontja:

Az interjut lebonyolité pedagdgus:

A vezetdi interju javasolt kérdései
- Hogyan torténik az intézményben a jovokép kialakitasa?

—  Milyen szerepe van a kollegak egyuttmiikodésének
kezdeményezésében, koordinalasaban?

—  Milyen modszerekkel inspirdlja, 0sztonzi munkatéarsait? Ezek kozul melyek kilondsen
eredményesek?




—  Mennyire tartia fontosnak a vezet6i munkdban a tanulds-tanitds eredményességének
biztositasat?

- Milyen szerepet kap a fejleszté célu értékelés, a reflektivitis a vezetdi tevékenységben, a
mUikodésben?

- Hogyan gondoskodik arrol, hogy a tanterv, a tanmenetek, az alkalmazott mddszerek a
tanuldi igényekhez igazodjanak?

- Hogyan jelenik meg az adaptivitas, differencialas a sajat tanitasi gyakorlataban, valamint
az intézményi mikodésben?

- Milyen a kapcsolata a kdzépfoku oktatassal? Hogyan torténik a tanuldi életutak kdvetése, mit tesz
a korai iskolaelhagyas elker(lése érdekében?

- Milyen mértékii az elkotelezettsége a tanuldk, a pedagdgusok, valamint onmaga képzése,
fejlesztése irdnt? Miben nyilvanul meg ez az elkotelezettség?



- Hogyan, milyen témakban térténik meg az onreflexioja, az erésségeinek, fejleszthetd terileteinek
meghatarozasa?

- A vezet6i programjaban megfogalmazott célok megvalositdsa milyen eredménnyel tortént meg
(idéaranyosan)?

- Milyen Uj célok jelentek meg?
- Az elmult idészakban milyen innovacios torekvéseket sikerllt megvalositania és ezeket hogyan
hajtotta végre?

Egyéb kérdések ???

MEGALLAPITASOK:

ellendrzést végzo (K) intézményvezetd






